Minuta de reunion de equipo del 12/05/2023

Asistentes de la reunién por parte del equipo:
e Carolina LB
e Juan Ignacio PM
e Martin Bautista E
e Agustin F
e Maximiliano L
e Santiago VO

e FrancoR

e Eduardo C

e IgnacioJ

e Juan Agustin S
e NataliaT

Introduccidn:

La primera parte de la reunién se dedico a la presentacion de los nuevos participantes del
equipo. Durante el proceso, analizamos las biografias. Adicionalmente, se explicd lo que se
espera del Equipo SMEF y cuales son las tareas por realizar.

Se analizaron las diferentes posiciones en efectivo en USD resultantes de cobros de cupones,
considerando la diferencia entre los cobros en MEP y CCL y se decidio evaluarlos al dolar
MEP, con vistas a una futura liquidacion. También se debatié respecto a la normativa de la
bendiciéon de los délares (buscar el decreto). Definimos dejar los saldos inmovilizados en
ddlares por el momento, aunque dejamos abierta la opcién de comprar acciones, con los
ddlares cable, y venderlas a Cedear contra pesos.

Foto del equipo: Ver si podemos coordinar para junio.

Sobre la cartera

Algunos piensan que habria que revisar la composicién CER. El porcentaje CER es elevado
debido a que nuestro Benchmark esta vinculado. En caso de no invertir en CER, deberiamos
tener una justificacion real con respecto a “como vencerlo”.

Las Ledes, en la parte no CER, se compraron por su alta TIR.

Es importante que en caso de que tengamos consultas, hablemos con los PMs.

Algunos estiman que hay que aumentar la exposicion al Merval, considerando que 5% es
poco. Se haré un backtesting contra la inflacion.

En este momento el esfuerzo se concentrard en posicionar la cartera para agosto, dado que
es un afio de cambio politico. El foco esta en el riesgo.

El equipo esta trabajando en ideas de inversion que seran tratadas con los PMs.
Asignacién de tareas por integrante de equipo:

La idea serd no armar un equipo rigido sino mas bien que el aporte sea integral, donde uno
levanta la mano si le interesa realizar una tarea en particular. De todas maneras, los PMs si




estan definidos (Santiago V.O. y Francisco V.). Se definieron areas de confort entre los
integrantes del equipo para atender temas regulares:

e PPT: Carolina L6pez Barrios y Juan Agustin Zuzzara.

e Contacto con Marketing y disefio de pagina: Ignacio Jara y Franco Ribles.

o La idea serd mantener la pagina actualizada con lo que hacemos, nuestras
biografias y la imagen.

e Python: Maximiliano Lojo y Juan Pardo.

e Renta Fija: Eduardo Cé6rdoba, Juani Ponce, Ignacio Jara y Franco Ribles.

e Renta Variable: Carolina Lopez Barrios, Bautista Estiu y Juan Agustin Suzzara.

e Parte Operativa: Natalia Torrent y Franco Ribles.

Composicion de la cartera al dia 12/05/2023
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