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0.4820.4530.49544.0%51.5%33.8%12.2%13.9%10.6%2º sem. 
2005
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Fuente:  SEL Consultores con base en la Encuesta Permanente de Hogares

LOS INDICADORES SOCIALES 1994 -2005 



INCIDENCIA DE LA POBREZA EN LA POBLACIÓN, SEGÚN DEC ILES DE HOGARES 
ORDENADOS POR INGRESO PER CÁPITA FAMILIAR 

Mayo 2003 – III trimestre 2005 
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Fuente: Elaborado con base en la Encuesta Permanente de Hogares (Total aglomerados urbanos) y 
Valorización de la Canasta Básica Alimentaria y de la Canasta Básica Total. 



EL MAPA DEL EMPLEO

Fuente: Estimaciones basadas en la Encuesta Permanente de Hogares, 2° Semestre  2005
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¿DONDE SE CONCENTRA EL EMPLEO INFORMAL?

Distribución de los asalariados informales
por tamaño de empresa
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Fuente: SEL Consultores con base en la Encuesta Permanente de Hogares, 2° Semestre  2005



EL NUCLEO DURO DE LA INFORMALIDAD LABORAL
ESTA EN LOS MICROESTABLECIMIENTOS

•MAS DE LA MITAD DE LOS ASALARIADOS PRIVADOS NO REGI STRADOS (SIN 
EL SERVICIO DOMESTICO) TRABAJA EN MICROEMPRESAS DE HASTA 5 
PERSONAS.  EL TAMAÑO PROMEDIO DE ESTOS ESTABLECIMIE NTOS ES DE 3 
OCUPADOS

•EN ESTAS MICROEMPRESAS, 3 DE CADA 4 ASALARIADOS NO ESTA 
REGISTRADO

•EL SALARIO PROMEDIO DE ESTOS ASALARIADOS NO REGISTR ADOS 
(EN EL 1º TRIMESTRE DE 2006) ALCANZO A $456, ES DEC IR 28% INFERIOR AL 
SALARIO MINIMO VIGENTE Y 46% POR DEBAJO DE LA LINEA  DE POBREZA 
PARA UNA FAMILIA TIPO

•1 DE CADA 2 ASALARIADOS NO REGISTRADOS EN LAS MICRO EMPRESAS 
NO TRABAJA DE MANERA ESTABLE SINO INTERMITENTE.  
LA TASA DE ROTACION ANUAL DE ESTOS TRABAJADORES ES 74%



EL COSTO DE SER INFORMAL

Fuente: Elaboración propia con base en la  EPH y e l Informe Económico Trimestra l de l M. de Economía

74% de los  asa lariados no regis trados no tiene ningún 
comprobante  de pago por su trabajo; a  otro 10% le  dan un 
recibo s in firma ni nombre de la  empresa. Además de las  
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crédito de consumo.
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OCUPADOS POBRES SEGUN CATEGORIA DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO
(II Semestre 2005)
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OCUPADOS CON INGRESO DE LA OCUPACION PRINCIPAL INFE RIOR AL SALARIO MINIMO

(II Semestre 2005)
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SALARIO MÍNIMO MENSUAL COMO PROPORCIÓN DEL INGRESO MEDIO DE LA 
OCUPACIÓN PRINCIPAL 

 

 
II semestre 

2003   
II semestre 

2004 
II semestre 

2005 
Total de ocupados 38.5% 53.5% 66.4% 
Empleados públicos 30.4% 41.9% 50.5% 
Asalariados privados registrados 26.8% 38.4% 50.9% 
Patrones y cuenta propia con capital 29.2% 40.3% 49.3% 
Asalariados privados no registrados estables 55.3% 78.4% 106.4% 
Asalariados privados no registrados no estables 78.5% 106.9% 131.1% 
Trabajadores domésticos 95.4% 153.4% 208.3% 
Trabajadores por cuenta propia sin capital 88.1% 119.5% 145.3% 

 
Fuente: SEL Consultores, a partir de procesamiento especial de la EPH 



FACTORES QUE DIFICULTAN LA 
CONTRATACION EN EL SECTOR FORMAL
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Rigidez/obsolescencia del convenio colectivo

Rigidez de los contratos de trabajo

Elevados costos de despido

Salarios altos para las posibilidades actuales de l a
empresa

Elevados costos laborales no salariales

Incertidumbre sobre la evolución de la economía

Escasez de postulantes con competencias
adecuadas

Respuestas múltiples



VARIACION DEL COSTO LABORAL POR UNIDAD DE PRODUCCIO N
EN LA INDUSTRIA MANUFACTURERA

(Crecimiento interanual)

Fuente: SEL Consultores con base en la Encuesta Industrial Mensual y el Sistema de Precios Mayoristas, INDEC
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INDICE DE SALARIO OBRERO Y SALARIO PROMEDIO
DEL SECTOR EN LA INDUSTRIA MANUFACTURERA

215,1

168,3

100

IVQ-01 IQ-02 II III IV IQ-03 II III IV IQ-04 II III IV IQ-05 II III IV
Indice de salario obrero

Salario promedio del sector

Fuente: SEL Consultores, con base en la Encuesta Industrial Mensual y el Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones.

(1)

(2)

(1) Indice de salario del personal en relación de dependencia con categoría no 
superior a la  de supervisor en la industria manufacturera
(2) Salario promedio declarado de los asalariados registrados en la industria
manufacturera, de todas las categorías dentro y fuera de convenio



EVOLUCION DE LOS SALARIOS SEGUN DISTINTAS FUENTES
(Período base, 4°trimestre de 2001=100)
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No Registrados

Asalariados Privados
Registrados

Fuente: SEL Consultores con base en INDEC y SIJP

INDICE DE SALARIOS - INDEC

ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES - INDEC

SISTEMA INTEGRADO DE JUBILACIONES Y PENSIONES - AFIP


