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para mundos laborales impactados por la IA



Manager Coach
Habilidades conversacionales para Mandos Medios

Liderazgo Agil

UNIVERSIDAD a IR k
DEL CEMA La nueva forma de inspirar

U C E IVI A Potencia tu Trabajo en Equipo
>olaborati sy disruptivos

Colaborativos, inteligentes

Comunicar con Persuasion y Eficacia
Para empoderar tu visibilidad e impacto

Profesionalidad Aumentada con IA

D | p | om atu Fa en Inteligencia Emocional

En la practica

Com petenCias Habilidades Digitales
OrganizaCionaleS Negociacién Organizacional

s muTdes & dlsmpelEn Saber colaborar y competir en cada situacion laboral
u isrupci '
Habilidades para la Disrupcion

Practicas para que impulses la innovacion

Cursos virtuales que componen el Conversaciones Dificiles

DCO. Todas las tendencias de merca- Que resuelven desafios y conflictos
do, entre las cuales elegir tu propia Desarrolla tu Propésito personal
aventura Laboratorio de Felicidad

Como poner en agenda tu bienestar

Management Cuantico

Fechas de inicio Como usar en tus proyectos toda la energia
disponible

Se puede iniciar todo el Gestion del Tiempo

ano, con cualquiera de Para mejorar tu productividad y delegacion

los cursos. Bienestar Financiero

Habilidades Comerciales

Expandir tu capacidad de ofrecer soluciones a
problemas de otros

Liderazgo Personal

Claves para transformar el status quo laboral
Liderazgo Conversacional

Practicas inspiradoras para hacer que las cosas pasen
con otros

Inteligencia Social

Una de las claves para tus resultados: las relaciones
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« El programa dispone de 21 cursos o médulos que se dictan a lo

largo del afio.

= Al inicio o durante la cursada, cada participante debe elegir, en
funcidn de sus necesidades de desarrollo, 4 del total de opciones.

Una vez que hubiera cursado 4 mdédulos obtiene la diplomatura

- Puedes inscribirte en cualquier momento del afo y comenzar en

el médulo que esté préximo a iniciar.

» Los cursos se pueden elegir para tomar clases los
Lunes, martes, miércoles o jueves. Puedes cursar en
modo sincrénico (asistiendo a clase) o en modo

asincrénico (aprovechando los videos de clase, el

material y nuestro acompafiamiento)

» Dado que la mayoria de los negocios

de los participantes, estan participan-
do, en alguin grado, de Transformaciones
Agiles y/o Digitales en sus empresas, el
programa incorpora multiples herramientas para
tener éxito en el contexto actual de negocios, que

suele denominarse mundos VICAR (volatil, inciertos,
complejos, ambiguos y remotos) o mundos BANI (bien

quebradizos, ansiosos, no lineales e incomprensibles).

= Con el fin de convertirse en un proceso de acompanamiento del
desarrollo de cada participante, el equipo de facilitadores del

programa sigue un sistema de aprendizaje nutritivo y homogéneo.

= Una vez finalizados los 4 cursos de la Diplomatura corta, el

participante tiene la posibilidad de realizar otros cursos del DCO

de su interés.
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Director del Programa

Ignacio Bossi

= Profesor UCEMA (Buenos Aires), Siglo21 (Cérdoba) y GWU (Washington)

= Ingeniero, MBA IESE de Barcelona, Master Coach de la AAPC y Coach Deportivo
« Facilitador de Médulos DCO

Facilitadores (Equipo Docente)
Juan Pablo Lopez Four: Especialista procesos de transformacién desde el Area de
RRHH | Juan Pablo Rico: Posgrado de Negociacién UCA | Paula Estrada: Coach
Ejecutiva especialista en formato TEDx | Juan José Abrego: Coach del CBC de
Fred Kofman | Patricia Wilensky: Experta en Coaching con Fabulas | Sol
Murias y Lorena Carlino: Especialistas en dindmicas con Estructuras
Liberadoras | Matias Dutto: Experto en proceso de Innovacién organi-
zacional | Luis Affranchino (Gestion del Tiempo) | Laura Canosa
(Laboratorio de Felicidad) | Natalia Sleiman (Management
Cuéntico) | Ignacio Bossi: Especialista en proyecto de
Transformacién Agil y Digital | Luis Affranchino (Gestion
del Tiempo y Habilidades Comerciales) | Mery
Figueroa (Apasionate!) | Ignacio Bossi (Inspira
el liderazgo en proyectos de Transformacién
Agil y Digital) | Eduardo De Marcos
(Coach de Inteligencia Espiritual)
Fabian Fiorito (Experto en Fitness

Financiero)

Pueden participar

Es ideal para personas que quieren o necesitan focalizarse
en su desarrollo y crecimiento.

Dados los avances de la tecnologia, el espacio donde podemos
destacarnos y aportar un valor distinto, es en aquellos aspectos que
muestran de la mejor manera nuestra humanidad: las habilidades
blandas.

En linea con el mercado, el programa DCO tiene una bateria de cursos que se
basan en cinco areas de desarrollo: las competencias conversacionales, el conoci-
miento-aplicado de Neurociencias, las habilidades Digitales, la cultura Agil y las
capacidades para el cambio y el aprendizaje.

Cada curso es 90% practico y estd dirigido a personas que trabajan en

organizaciones y/o a profesionales.
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Diplomatura en
Competencias
Organizacionales

para mundos en disrupcién

Metodologia de
cada sesion

Basados en nuestra experiencia, el adulto requiere de procesos que
sean nutritivos conceptualmente, aplicables a sus situaciones
laborales diarias y al mismo tiempo entretenidos.

Por eso nuestra metodologia en cada sesién busca involucrar desde
el minuto cero al participante, vinculando sus desafios actuales con
la temaética de cada clase. Juegos, dindmicas con estructuras
liberadoras, casos y desafios, son los recursos que usan los facilita-
dores para disparar la practica de lo aprendido en clase.

Luego te acompafiamos mas alld de la clase con ejercicios para
facilitarte el proceso de transferencia de lo aprendido a tu practica
diaria. Durante todo el proceso, el curso te asigna un “Potenciador

de Experiencia’, quien te acompana en tus procesos de crecimiento.

Desafio de la Semana

Contenidos traducidos a tu dia a dia

Practica en clase

Con dinamicas grupales

Ejercicios de Transferencia

Para hacer en la semana

Chequeo de aplicacion

Durante la siguiente sesién

Siempre puedes interactuar

con tu “"Potenciador de Experiencia” asignado
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Diplomatura en
Competencias
Organizacionales

para mundos en disrupcion

Opciones de
cursado

Cursos Lunes

Conversaciones
Dificiles

Inteligencia
Emocional

Bienestar Financiero

Cada curso o mddulo consta de 5 sesiones semanales, los dias

martes, miércoles o jueves, de 18,30 a 21,30 hs. Los cursos se

pueden tomar como mddulos independientes o como parte del

programa DCO completo (4 cursos). Se puede ingresar al programa

en cualquiera de los médulos. El formato modular permite adaptar

el programa a la agenda y a las necesidades de desarrollo de cada

participante. Se puede ingresar, a cada curso, hasta en su segunda

semana de dictado.

Cursos Martes

Profesionalidad
Aumentada

Negociacion
Organizacional

Liderazgo
Conversacional

Manager Coach

Management
Cuantico Avanzado

UCEMA X s

Cursos Miércoles

Comunicar con
Persuasion y Eficacia

Desarrolla tu
Propdsito Personal

Trabajo en Equipo

Construir equipos
Exitosos

Habilidades
Comerciales

Habilidades Digitales

Potencia tu Trabajo
en Equipo

Conversaciones
Dificiles

Cursos Jueves

Adaptaciony
Flexibilidad

Gestion del Tiempo
Liderazgo Agil

Management
Cuantico

Inteligencia Social

Liderazgo
Agil
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Diplomatura en
Competencias
Organizacionales

para mundos en disrupcion

Modalidad y Carga Horaria

La modalidad de cursado es 100% virtual.

Facilitador asignado: El programa asigna a cada participante un “Potenciador de Experiencia” que se
dedica a facilita el acceso y comprension a todas las herramientas digitales de cada curso

Dias y horarios: se pueden elegir cursos en los dias lunes, martes, miércoles o jueves de 18:30 a
21:30hs. (salvo los cursos de Management Cuantico que se dictan de 17:30 a 20:30)

Cada curso contiene 5 clases semanales.

Carga total de horas por cada curso o modulo: 15 horas

Inicio de Programa: se puede iniciar todo el ano

¢Proximos pasos?

(MASINFORMACION) (CONTACTOPERSONAL) ( INSCRIPCION )

Facilitador | Ignacio Bossi
+54911 58395075 | jib@cema.edu.ar

“La vida solo puede ser comprendida mirando
para atras, mas solo puede ser vivida mirando
para adelante”

UCEMA X e
UCEMA




