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Esta carrera consiste en estudios superiores que  
tienden a promover las actividades de investigación y 
su interacción con la docencia, brindando a los alumnos 
conocimientos, metodologías y teorías modernas, y  
la posibilidad de contribuir al desarrollo científico,  
tecnológico y cultural.

Líderes en el campo académico y de la investigación.

Doctorado en  
Dirección de Empresas.

Director del Doctorado  
en Dirección de  
Empresas y del Posgrado  
en Recursos Humanos
Fernando Troilo
Dr. en Sociología, UCA. 
MBA, UCEMA.

Secretaria Académica del 
Doctorado en Dirección 
de Empresas
Adriana Mabel Delle Donne
Dra. en Dirección de Empresas, 
UCEMA. MBA, UCEMA.



Objetivos de la carrera

• Acreditar haber aprobado una Maestría en Dirección de Empresas o carrera 
equivalente en una universidad pública o privada, nacional o extranjera. 

• Presentar un currículum vitae detallando antecedentes  
académicos y profesionales.   

• Presentar una carta dirigida a la Dirección del Doctorado, manifestando  
la motivación personal e intereses en la realización de la Carrera. 

• Acreditar un acabado dominio de la lectura en idioma inglés. 

• Requisitos para acceder al título de Doctor/a en Dirección de Empresas 

• Presentar y aprobar una Tesis de Doctorado de carácter individual. 

• Cumplir con las obligaciones arancelarias vigentes. 

• Presentar antecedentes en investigación científica relativos a las temáticas 
abordadas en el Doctorado. 

• Presentar dos cartas de recomendación que avalen sus antecedentes  
académicos y/o profesionales.

Realizar una entrevista personal de admisión con el Director del Doctorado,  
en la que se llevará adelante una revisión de los antecedentes académicos y  
profesionales presentados para la admisión, como así también de los objetivos  
de desarrollo y plan de carrera. 

Podrán ingresar a la carrera de Doctorado en Dirección de Empresas que dicta la 
Universidad del CEMA, los postulantes que cumplan con los siguientes requisitos: 

Requisitos de admisión

El alumno deberá cursar materias obligatorias, seminarios y materias optativas. 

Para el espacio curricular optativo, el doctorando podrá elegir los cursos optativos 
que anualmente ofrece la Universidad del CEMA u otra Institución Universitaria  
reconocida, previa consulta con la Dirección del Doctorado. El Departamento  
indicará anualmente, dentro de la oferta de posgrado, los cursos que califican  
para integrar la nómina de materias optativas del Doctorado, que deberán  
asegurar el perfil del título. 

Estructura Curricular

• Epistemología  

• Ética y negocios 

• Gobernancia Corporativa 

• Gestión de Ecosistemas Innovadores  

• Teoría e Investigación en Gestión de Servicios  

• Tópicos Avanzados de Organización Empresaria 

• Taller para la Elaboración de la Tesis Doctoral 

• Optativas  

• Ciclo de Conferencias y Seminarios: Seminario Investigación científica 

• Ciclo de Conferencias y Seminarios:  
  Seminario Diseño metodológico de la investigación 

Luego de cursadas y aprobadas todas las materias del plan de estudios, el alumno 
deberá realizar la entrega de su Proyecto de Tesis Doctoral. Este será evaluado por 
la Dirección del Doctorado. La aprobación del Proyecto por parte de la Dirección 
de la Carrera habilitará al estudiante a desarrollar la Tesis Doctoral.  

La Tesis de Doctorado, que realizará el doctorando con la supervisión de un  
Director de Tesis, debe ser una obra de investigación de carácter individual del 
más alto nivel académico. Deberá constituir un aporte original en el campo la 
dirección de empresas y en la teoría de las organizaciones y deberá demostrar un 
correcto manejo conceptual y metodológico del tema elegido, así como también 
dominio de la bibliografía académica actual y reconocida internacionalmente. 

La Tesis Doctoral será evaluada por un Jurado integrado por tres miembros.  
Una vez aceptada por los miembros del Tribunal Evaluador, el doctorando  
deberá realizar una defensa oral y pública. 

La modalidad de dictado es blended o mixta: una vez por semana, los días 
miércoles, de manera online y un viernes por mes, el primer viernes de cada mes, 
de manera presencial en jornada completa.  

El alumno deberá aprobar los espacios curriculares en un plazo de 2 (dos) años.  
El plazo máximo para la defensa de la Tesis Doctoral es de 5 (cinco) años, a partir 
del ingreso a la carrera y de 3 (tres) años, a partir de la finalización de  
las actividades curriculares. 

Tesis doctoral

Modalidad y Duración de los estudios 

Plan de estudios
Requisitos para  
acceder al título de Doctor/a en Dirección de Empresas 



Profesores

María Agustina Borella 
Dr.a en Filosofía, UBA.

Adriana Mabel Delle Donne 
Dra. en Dirección de Empresas,  
UCEMA. MBA, UCEMA.

Marcos Gallacher 
Ph.D. in Agricultural Economics,  
University of Kentucky.

Gerardo Heckmann
Dr. en Economía, UNC. Master en  
Economía y Administración de  
Empresas, IESE - U. de Navarra.

Esteban Patricio Ezequiel Maioli
Doctor en Cs. Sociales, FLACSO.  
Mg. en Sociología, FLACSO.

Luisa Montuschi
Dra. en Ciencias Económicas, UBA.

Eduardo Raúl Pordomingo
Dr. en Dirección de Empresas, UCEMA

Alberto Néstor Terlato
Dr. en Dirección de Empresas, UCEMA

Fernando Troilo
Dr. en Sociología, UCA. MBA, UCEMA.

Gabriel J. Zanotti
Dr. en Filosofía, UCA. Director 
Académico UCEMA Friedman 
Hayek Center
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